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inicio Sobre esta Guia

La Guia Basica para tu Primer Reporte Sectorial esta disefiada
para facilitar la comprension y aplicacion practica de los Estandares
Sectoriales de GRI, proporcionando un camino claro a través de su
proposito, estructura y beneficios estratégicos.

Los Estandares Sectoriales representan una evolucion fundamental en
la elaboracion de reportes de sostenibilidad, ya que ofrecen orientacion
especifica para que las organizaciones identifiquen y reporten sobre
los impactos mas significativos de su sector. A través de un proceso
riguroso que involucra multiples grupos de interés e instrumentos
intergubernamentales, estos estandares promueven la consistencia,
comparabilidad y relevancia de la informacion reportada.

En las siguientes paginas encontraras explicaciones sobre el valor
estratégico de adoptar estos estandares, como determinar cual aplica a
tu organizacion, el proceso paso a paso para identificar temas materiales,
y orientacion practica para estructurar tu reporte de sostenibilidad.
También se incluyen herramientas, recursos de capacitacion y servicios
de apoyo que GRI pone a disposicion para fortalecer tu camino hacia
una mayor transparencia y rendicion de cuentas.

Esta guia busca ser tu aliado practico para navegar los Estandares

Sectoriales con confianza, mejorando la calidad técnica de tu reporte y

reforzando la credibilidad de tu organizacion ante inversores, reguladores
< 2> y demas grupos de interés.
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Sobre GRI
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Sobre GRI

Global Reporting Initiative (GRI) es la organizacion
creadora del lenguaje global comun para evaluar e
informar sobre los impactos ambientales, sociales y
economicos, tal como se articulan en los Estandares
GRI, los estandares de reporte de sostenibilidad mas
utilizados en el mundo.

Visién y misiéon de GRI

La visién de GRI es lograr un mundo en el que las
organizaciones rinden cuentas de sus impactos en la
economia, las personas y el planeta, para satisfacer
las necesidades del presente sin comprometer las de
las generaciones futuras.

La misién de GRI es proporcionar liderazgo global en
materia de reportes de sostenibilidad, garantizando
que la presentacion de informacion sobre impactos
sea ampliamente reconocida como esencial.

Sobre los Estandares GRI

Los Estandares GRI pueden ser utilizados por cualquier tipo de organizacion
(independientemente de su tamano, tipo, ubicacion geografica o experiencia
en la elaboracion de reportes) para presentar informacion sobre sus
impactos en la economia, el medio ambiente y las personas, incluidos los
impactos que afectan a sus derechos humanos.

Alrededor de 14 000 organizaciones en mas de 100 paises aplican los
Estandares, lo que promueve la practica de la presentacion de reportes de
sostenibilidad y permite a las organizaciones crear valor sostenible a largo
plazo, lo que beneficia a las personas y al planeta.

Los Estandares estan disefiados como un conjunto modular facil de usar.
Ofrecen una vision global de los temas materiales de una organizacién,
sus impactos relacionados y su gestion. Se organizan en tres series:
Estandares Universales GRI, Estandares Sectoriales GRI y Estandares
Tematicos GRI.

Todas las organizaciones que elaboran reportes conforme a los Estandares
GRI utilizan los Estandares Universales. Las organizaciones emplean

los Estandares Sectoriales segun los sectores en los que operan y los
Estandares Tematicos en funcion de su lista de temas materiales.


https://www.globalreporting.org/about-gri/
https://www.globalreporting.org/standards/
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Sobre GRI

Estandares GRI

Estandares Universales:
Aplican a todas las
organizaciones e incluyen:

Estandares Sectoriales:
Proporcionan contenidos
especificos para sectores
economicos, incluyendo
actividades, relaciones y
posibles temas prioritarios
para reportar, segun el
sector de la empresa.

Estandares Tematicos:
Abordan mas de 30 temas

de sostenibilidad, aplicables
segun los impactos priorizados
por la organizacion.

Los Estandares GRI se dividen en tres categorias:

GRI 2 - Contenidos
Generales: Informacién
de contexto sobre la
empresa, como estructura,
actividades y estrategias.

GRI 1 - Fundamentos:
Manual de uso de los
Estandares, requisitos para
reportar y conceptos clave.

Descarga gratuitamente los Estandares GRI en espainol aqui. -)I\’

GRI 3 - Temas Materiales:
Guia para identificar,
priorizar y gestionar los
principales impactos de la
organizacion.


https://www.globalreporting.org/how-to-use-the-gri-standards/gri-standards-spanish-translations/
https://www.globalreporting.org/
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Valor Estratéegico
de los Estandares
Sectoriales GRI
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Estandares Sectoriales GRI

Los Estandares Sectoriales GRI facilitan la presentacion
de reportes, proporcionando una via rapida para que las
empresas con actividades en comun se centren en los
impactos en la economia, el medio ambiente y la sociedad que
mas importan en su sector.

Proporcionan un contexto de sostenibilidad para un sector,
describen los posibles temas materiales y enumeran los
contenidos pertinentes, al tiempo que ayudan a las empresas

a comprender las expectativas de los grupos de interés. Una
presentacion de reportes mas coherente sobre los impactos
especificos del sector aumenta la transparencia, la rendicion de
cuentas y la comparabilidad.

Surgen del Programa Sectorial de GRI, cuyo objetivo es
aumentar la consistencia, comparabilidad y relevancia de los
reportes de sostenibilidad. Cada Estandar Sectorial se basa en
una investigacion exhaustiva de los impactos mas significativos
del sector y en la participacion de multiples grupos de interés,
garantizando legitimidad y relevancia global.
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inicio
Se han desarrollado Estandares para
Valor Estratégi ,
Vb Extg, Gb (ORI 12
Sectoriles G Si existe un Estandar

Petroleo y Gas Sectorial aplicable,
(GRI11) la organizacion esta
obligada («requerida») a
utilizarlo cuando reporte
en conformidad con los
Estandares GRI.

Agricultura,
Acuaculturay
Pesca (GRI 13)

o ana D
Conoce las ultimas 7~

actualizaciones sobre el desarrollo

Proximamente estaran disponibles estandares para otros sectores .
P P del Programa Sectorial de GRI.

como Servicios Financieros, Textiles y Confeccion, entre otros.
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Valor Estratégico
de los Estandares
Sectoriales GRI

¢ Por qué adoptar
los Estandares
Sectoriales GRI?

La elaboracion de reportes de
sostenibilidad es una practica
que ha crecido rapidamente,
consolidandose como

esencial para la transparencia
corporativa. En este proceso,
es importante que las
organizaciones fortalezcan
sus reportes a través de
enfoques que aseguren
mayor coherencia, claridad y
alineacion con las expectativas
establecidas en los instrumentos
intergubernamentales.

Los Estandares Sectoriales

GRI fueron desarrollados para
acompanar este crecimiento,
ofreciendo a las organizaciones
una guia estructurada

y especifica por sector

para mejorar la calidad,
consistencia y fiabilidad de los
contenidos que reportan.

;. Como potencian los Estandares Sectoriales
de GRI la calidad del reporte de sostenibilidad?

Beneficio

Q@ Reportes claros y
IS alineados

Alineacion con estandares
internacionales

Datos coherentes
y comparables

Enfoque en impactos
significativos

Transparencia sin vacios
de informacién

Aporte de los Estandares Sectoriales

~

Guian a las organizaciones a crear reportes
alineados con estandares internacionales.

1

Unifican el lenguaje del sector para que los
reportes sean mas consistentes y comparables

para un reporte completo y enfocado.

Llenan vacios de informacion para
mostrar el impacto real del sector.

11 L

Facilitan la comprension y uso
consistente de la informacion

Ayudan a identificar los temas mas relevantes j
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Valor Estratégico
de los Estandares
Sectoriales GRI
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Razones para empezar a reportar

con los Estandares Sectoriales

I X
A4

Ganar credibilidad ante
quienes mas importan

Los Estandares Sectoriales

de GRI se construyen con la
participacion de empresas,
inversores, reguladores y sociedad
civil. Al adoptarlos, la organizacion
demuestra un compromiso real
con la transparencia y la rendicion
de cuentas.

Comparar a la organizacién
con su sector de forma justa

Usar el mismo marco que otras
organizaciones de la misma industria
permite que inversores, calificadoras
y otros actores evaluen el desempeno
en sostenibilidad de manera mas clara
y objetiva.

I
1

B &

Reportar mas rapido y
con mejor enfoque

Los Estandares Sectoriales hacen el
proceso mas eficiente porque:

 Te indican en qué temas enfocarte de
acuerdo con el sector.

« Complementan el proceso de
identificacion de temas materiales sin
reemplazarlo.

* Te guian hacia un reporte mas
completo, util tanto para decisiones
internas como externas.



https://www.globalreporting.org/

@ ;. Como fortalecen la
sostenibilidad de la organizacion?

4 ™
inicio Conectar el reporte con las
4 Habl I mi idi toda | o ) regulaciones vigentes:
Ua are mISI‘I:IO; '_?_:nal en toda 1a o_liganl.:.acllon. Ayudan a organizar datos, politicas y
- | ~ ’ n marco comun facilita la comunicacion entre las procesos que se pueden utilizar para
@ Aprender de las mejores areas de sostenibilidad, legal y negocio, convirtiendo responder a requisitos regulatorios
D practicas del sector: X el reporte en un esfuerzo conjunto y estratégico. ) especialmente en temas de impacto
alor estrategico A 1 . .
de los Esténc?ares LO,S Estandares .Sectorlales ambiental, gobernanza y riesgos.
Sectoriales GRI reunen referencias \_ y

internacionales y
proporcionan una base
solida para estructurar
tanto la gestion como el
reporte, alineandolo con las
expectativas de reguladores
y partes interesadas.

4 ™
Anticipar riesgos antes de que

se conviertan en problemas:

| -
I
— Al identificar los temas mas
relevantes para el sector,
se pueden prevenir riesgos
\ legales, ambientales, sociales

\_ J
y de reputacion, e integrarlos
4 : h en procesos de control y
Comun_lcar con- — = seguimiento.
honestidad y evitar el \. y,
greenwashing:
Los Estandares definen I ( )
Enfoca los recursos donde

qué reportar y con qué nivel

de detalle, lo que hace

que las declaraciones en \/
sostenibilidad sean mas
verificables y creibles.

realmente importa:

Ayudan a concentrar tiempo y
esfuerzo en los impactos con
mayor relevancia para el sector,
evitando reportar informacion que
no aporta valor.
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inicio Cada Estandar Sectorial contiene las siguientes secciones:

INTRODUCCION PERFIL DEL SECTOR
@ Sector al que aplica este Estandar - Actividades y

Sistema de Estandares GRI relaciones

Valor Estratégico z .
de los Estandares Uso de este Estandar comerciales del

Sectoriales GRI sector
El sector y el
desarrollo sostenible

POSIBLES TEMAS
MATERIALES

GLOSARIO

<12>

\_

( )
La Seccion 1 Perfil del sector proporciona una descripcion
general del sector, incluidas sus actividades, relaciones
comerciales, contexto y conexiones entre los Objetivos de
Desarrollo Sostenible de las Naciones Unidas (ODS) y los
posibles temas materiales para el sector.

\ J

( )
La Seccidén 2 Posibles temas materiales indica los temas
mas relevantes para el sector, describe sus impactos mas
significativos y define qué informacion deben reportar las
organizaciones sobre cada uno.

. ,

( )

El Glosario contiene términos definidos que tienen un
significado especifico cuando se usan en los Estandares GRI.
Los términos aparecen subrayados en el texto y con un enlace
a su definicion correspondiente. La organizacion debe aplicar
estas definiciones cuando use los Estandares GRI.

La Bibliografia contiene instrumentos intergubernamentales
y referencias adicionales utilizadas en el desarrollo del

Estandar, organizadas por tema. También enumera una lista
de recursos adicionales que la organizacion puede consultar.
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Valor Estratégico
de los Estandares
Sectoriales GRI
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Estandares Sectoriales disponibles:

La descripcion completa del alcance de cada sector se puede encontrar en la pagina 5 de su respectivo Estandar.

" Vigor Jesy,
&

[S)
Nerg de 20 23

GRI 11: Sector Petréoleo y Gas 2021

Se aplica a las organizaciones que realizan exploracién, produccion,
almacenamiento, transporte y refinacion de petrdleo y gas. Incluye a las
organizaciones que suministran equipos y servicios a campos petroleros y
plataformas marinas, como la perforacion.

Descarga ¢

gratis aqui ‘1™

GRI 12: Sector Carbon 2022

Se aplica a las organizaciones involucradas en la exploracion, mineria y
procesamiento de carbon térmico y metalurgico. También incluye a las
organizaciones que suministran equipos y servicios a las minas de carbon,
asi como el transporte y almacenamiento de carboén.

Descarga N ’

gratis aqui ™

GRI 13: Sectores Agricultura, Acuicultura y Pesca 2022

Se aplica a las organizaciones involucradas en la produccién de
cultivos, la produccion animal, la acuicultura y la pesca.

Descarga ¢

gratis aqui



https://www.globalreporting.org/standards/standards-development/sector-standard-for-coal-gri-12/
https://www.globalreporting.org/standards/standards-development/sector-standard-for-coal-gri-12/
https://www.globalreporting.org/standards/standards-development/sector-standard-for-agriculture-aquaculture-and-fishing-gri-13/
https://www.globalreporting.org/standards/standards-development/sector-standard-for-agriculture-aquaculture-and-fishing-gri-13/
https://www.globalreporting.org/standards/standards-development/sector-standard-for-oil-and-gas-gri-11/
https://www.globalreporting.org/standards/standards-development/sector-standard-for-oil-and-gas-gri-11/
https://www.globalreporting.org/

GRI 14: Sector Mineria 2024

inicio : . : .
& Se aplica a las organizaciones involucradas en la exploracion,
'9or ., . . . . .
g o0 extraccion y procesamiento primario de todo tipo de minerales, tanto
®nery metalicos como no metalicos, a excepcion del petroleo, el gas y el
€2 P .z . p
2 carbon. La explotacion de canteras se considera parte del Estandar.
, Descarga | ¢
o o gratis aqui
Valor Estratégico Incluye a las organizaciones que llevan a cabo actividades de apoyo
de los Estandares a la mineria, como el transporte y el almacenamiento, cuando estan

Sectoriales GRI . . . . ., .
integradas en las operaciones principales de la organizacion minera,

asi como a los proveedores de productos y servicios especializados
para las organizaciones mineras.

Estandares Sectoriales en desarrollo:

Antes de comenzar

Ll - Ll - A‘\
rvicios Financier =z > o , . .
Servicios ancieros %/’ Determina si hay un Estandar Sectorial aplicable a la

(banca, mercados de

5 / organizacion, utilizando la seccion Sector al que aplica
capital, seguros) / este Estandar y la seccién Perfil del sector:

. L, » Si opera en un solo sector, identifica el Estandar
-)\’ Textiles y Confeccion Sectorial correspondiente.

« Si opera en multiples sectores, se deben utilizar todos
Mas los Estandares Sectoriales correspondientes.

\

informacion 7™

|nformaC|o

< 1>



https://www.globalreporting.org/standards/standards-development/sector-standard-for-mining/
https://www.globalreporting.org/standards/standards-development/sector-standard-for-mining/
https://www.globalreporting.org/standards/standards-development/sector-standard-project-for-textiles-and-apparel/
https://www.globalreporting.org/standards/standards-development/sector-standard-project-for-textiles-and-apparel/
https://www.globalreporting.org/standards/standards-development/sector-standards-project-for-financial-services/

https://www.globalreporting.org/standards/standards-development/sector-standards-project-for-financial-services/
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GRI

Reporta utilizando
los Estandares
Sectoriales
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Reporta utilizando
los Estandares
Sectoriales
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Panorama general

Los Estandares Sectoriales de
GRI simplifican el proceso de
materialidad al proporcionar
una lista de posibles temas
materiales identificados a través
de investigacion y consulta con
multiples grupos de interés.

Esto permite a las
organizaciones enfocar su
analisis en los impactos mas
significativos del sector, asegurar
una cobertura integral de

temas materiales y validar su
seleccion contra las expectativas
sectoriales establecidas. Los
Estandares Sectoriales no
reemplazan el proceso de
materialidad, sino que lo
complementan y fortalecen como
punto de referencia esencial.
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@ Glosario de Materialidad

W\

1)

inicio
Materialidad: Materialidad Financiera:
oooo
< * Proceso que ayuda a las organizaciones a identificar nasa Informacion sobre la creacion de valor econdmico a
@ los temas de sostenibilidad mas cruciales para reportar nivel de la empresa declarante en beneficio de los
. y proporcionar a los grupos de interés informacion inversores (accionistas).
Reporta utilizando o
los Estandares significativa y relevante.
Sectoriales

» Concepto clave en el mundo del reporte y desempeia un

_ 3 Impacto:
papel esencial dentro de su preparacion.

 El efecto que una organizacion tiene o podria
tener sobre la economia, el medio ambiente y las

{By Temas materiales: personas, incluidos los efectos sobre sus

— . T derechos humanos, como resultado de sus
Temas que representan los impactos mas significativos o _ _
actividades o de sus relaciones comerciales.

de la organizacion sobre la economia, el medio ambiente
y las personas, incluidos los impactos sobre los derechos » Los impactos pueden ser reales o potenciales,
humanos. negativos o positivos, de corto o largo plazo,
intencionados o no intencionados, y reversibles o
irreversibles.

Materialidad de Impacto

Informacion sobre el impacto de la empresa informadora
en la economia, el medio ambiente y las personas en
beneficio de multiples partes interesadas, como inversores,
empleados, clientes, proveedores y comunidades locales.

<17 >
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Reporta utilizando
los Estandares
Sectoriales
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Materialidad en accion

Explicaciones sobre materialidad proporcionadas por profesionales
de la sostenibilidad a través de una encuesta.

‘Imagina que una empresa decide hablar de sostenibilidad.
Pero pronto se dan cuenta de que ese tema es enorme.
¢De qué hablamos? ;De reciclar? ;De cuidar el agua?
¢De apoyar a la comunidad? ;De bienestar laboral?

Todo eso importa, pero no todo tiene el mismo peso.
Entonces, la empresa debe escuchar, preguntar y priorizar.

Habla con sus colaboradores, clientes,
comunidad y proveedores para entender
qué temas realmente impactan su
negocio. De ese gjercicio sale una lista
corta y clara: los temas que de verdad
mueven la aguja.

Eso es la materialidad: ponerle foco a lo
que importa. Es pasar de hablar “de todo
un poco” a hablar de lo que realmente
cuenta. Asi, cuando la empresa presenta
Su reporte, no esta contando cualquier
historia, sino su historia.”

Pilar Marin Sanchez, Colombia
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Reporta utilizando
los Estandares
Sectoriales

< 19>

“La materialidad es un proceso que ayuda a una organizacion
a identificar cuales son los temas mas importantes que debe
atender en aspectos éticos, sociales y ambientales. Funciona
como una brujula que permite concentrar recursos y esfuerzos
en aquello que realmente tiene un impacto significativo, tanto
para el negocio como para las personas y comunidades con las
que se relaciona.

Imagina que vas a hacer una caminata larga. Si llevas solo lo
esencial (agua, comida, un botiquin) caminaras ligero y llegaras
sin problema. Pero si metes cosas “por si acaso” que realmente
no necesitas, la mochila se volvera tan pesada que te costara
avanzar. Lo mismo pasa con una empresa: Si ho prioriza

lo verdaderamente importante, terminara dispersando sus
esfuerzos en demasiadas cosas.

Las columnas sostienen toda la estructura (sin ellas, la casa
se cae). Esas columnas representan los temas fundamentales
para la organizacion. El techo son asuntos importantes, pero
no prioritarios, y las ventanas y puertas son detalles que
complementan. La materialidad son esas columnas: lo que
realmente sostiene a la organizacion.”

Ana Lucia Daza, Colombia
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Reporta utilizando
los Estandares
Sectoriales
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“A final de mes, muchas familias hacemos
lo mismo: nos sentamos a organizar

el presupuesto. Una parte se va para

el arriendo, otra para los servicios, el
colegio de los hijos, el transporte y la
comida. Y dentro del mercado también hay
decisiones: ;qué necesitamos realmente
este mes?, ;qué puede esperar?

Como los precios cambian, es necesario
priorizar: a veces dejamos los postres
para despues, elegimos productos de

la canasta basica o buscamos opciones
mas economicas para que alcance.

En el fondo, se trata de organizar
los recursos pensando en lo que
mas importa y en quiénes se veran
impactados: la familia, los hijos,

la pareja.

Las empresas hacen algo
parecido cuando trabajan en
sostenibilidad.

Tienen muchos temas posibles:
diversidad e inclusion,
seguridad laboral, cambio
climatico, biodiversidad, agua,
ciberseguridad. Pero deben
decidir cuales son los mas
importantes por el impacto que
generan en las personas, el
ambiente y el negocio.

La materialidad significa priorizar
con sentido: decidir qué temas
importan y a quiénes impactan,
enfocando los esfuerzos donde
mas valor se genera.”

Juan Sebastian
Garcia Delghans,
Colombia
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Reporta utilizando
los Estandares
Sectoriales
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Lilen Reta, Argentina

“La materialidad son todos los temas relevantes

de sostenibilidad que estan relacionados con el
corazon del negocio y sus impactos en el entorno y
grupos de interes.

Por ejemplo: una empresa automotriz tendra mayor
impacto en sequridad y educacion vial que una
empresa de alimentos.

Todos los temas pueden ser importantes, pero
identificar cuales tienen mas sentido,
coherencia y relevancia con las

actividades que realizas (como,

cuando, donde, con quién)
es primordial.”

A

“La materialidad es la interseccion entre lo
que es importante para la empresa y lo que
es importante para su entorno.

Es como un cruce de calles donde se
encuentran los vehiculos que vienen de un
lado (la empresa) y los que vienen del otro
(el entorno).”

> I Massiel Cristobal, Peru
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Reporta utilizando
los Estandares
Sectoriales
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“Imagina que una empresa es un carro que viaja por la carretera de la sostenibilidad. Quien conduce ese carro debe estar atento a
tres aspectos: lo ambiental, lo social y de gobernanza. EI conductor observa si el carro contamina mucho (cuestiones ambientales),
si las llantas estan en buenas condiciones para garantizar la sequridad de los pasajeros (cuestiones sociales) y si el sequro y
documentos estan al dia (gobernanza).

La materialidad es el panel de control de ese carro. Es el proceso que ayuda al conductor a entender qué es mas importante

monitorear, corregir y priorizar para continuar el viaje sin poner a nadie en riesgo. La materialidad muestra qué impactos realmente
importan. Por ejemplo:

» Si el carro emite mucho carbono, debe buscar alternativas menos contaminantes.
 Si las llantas estan gastadas, es hora de invertir en seguridad.
» Si la documentacion esta irregular, debe garantizar buena gobernanza para evitar multas.”

Fernando Richard Lima Perez Junior, Brasil
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@ Elaboracion de reportes “de
conformidad” a los Estandares GRI

inicio
Los pasos para reportar en esta Guia estan dirigidos a
organizaciones que reportan conforme a los Estandares GRI.
@ Para reportar en conformidad, la organizacion debe cumplir estos nueve

Reporta utilizando requerlmlentos:

los Estandares
Sectoriales

* Requerimiento 1: Aplicar los principios para la elaboracion de reportes

* Requerimiento 2: Presentar los contenidos correspondientes a GRI 2:
Contenidos Generales 2021

* Requerimiento 3: Determinar los temas materiales

* Requerimiento 4: Presentar los contenidos correspondientes a GRI 3:
Temas Materiales 2021

* Requerimiento 5: Presentar contenidos de los Estandares Tematicos
GRI para cada tema material

* Requerimiento 6: Proporcionar los motivos para la omision relativos al
contenido o al requisito que la organizacion no pueda cumplir

* Requerimiento 7: Publicar un indice de contenidos GRI
* Requerimiento 8: Proporcionar una declaracion de uso

* Requerimiento 9: Notificar a GRI

<23>

Nota importante:

El proceso descrito en la Guia corresponde a un reporte
elaborado de conformidad” a los Estandares GRI. Si

la organizacion opta por elaborar un reporte utilizando
como referencia los Estandares GRI, puede usar los
contenidos seleccionados de manera mas flexible, sin
cumplir todos los requisitos de conformidad.
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Reporta utilizando
los Estandares
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Elaboracion de reportes “de
conformidad” a los Estandares GRI

Consideraciones importantes sobre el Requerimiento 5:
Presentar contenidos de los Estandares Tematicos GRI
para cada tema material

Orientaciones para 5-a:
¢ Qué debes hacer?

Para cada tema que se haya identificado como material,

es necesario determinar qué contenidos especificos de los
Estandares Tematicos GRI son pertinentes para reportar. No
es obligatorio incluir todos los contenidos de un Estandar, solo
aquellos que realmente se relacionen con el tema en cuestion.

Recuerda que:

» Un mismo tema material puede requerir contenidos de mas
de un Estandar Tematico.

* Asu vez, puede que solo algunos contenidos de un Estandar
Tematico sean pertinentes, no es necesario usar el Estandar
completo.

Un ejemplo concreto:

Una organizacion identifica la igualdad salarial como un tema
material. Al revisar los Estandares Tematicos GRI, determinan qué
contenidos son pertinentes y cuales no, y documentan las omisiones
correspondientes:

Contenido

Estandar

¢ Qué mide?

¢.Se reporta?

Ratio del salario | Si, esta
GRI 202: de categoria directamente
202-1 Presencia en el | inicial por sexo | relacionado
mercado (2016) | frente al salario | con la igualdad
minimo local salarial
Proporcion de
GRI 202: altos directivos | No, no tiene
202-2 Presencia en el | contratados de | relaciéon con la
mercado (2016) | la comunidad igualdad salarial
local
GRI 405: Indice del o
: : salario base y Si, mide
Diversidad e . :
: remuneracion directamente la
405-2 igualdad de ) :
: de mujeres brecha salarial
oportunidades .
frente a por género
(2016)
hombres

La pregunta esencial es: 4 este contenido me ayuda a reportar el
impacto asociado a mi tema material? Si la respuesta es no, puedes

omitirlo.
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Elaboracion de reportes “de
conformidad” a los Estandares GRI

.Y si el tema material aparece en un Estandar Sectorial GRI?

Cuando un tema material esta incluido en los Estandares Sectoriales GRI
aplicables, la organizacién utiliza esos Estandares como guia para identificar
qué contenidos debe reportar.

Orientaciones para 5-b

Los Estandares Sectoriales de GRI apoyan de dos formas principales:

. Ayudar a identificar posibles temas materiales para el sector.

. Indicar qué informacion se debe reportar sobre cada uno de esos temas.

¢, Coémo proceder?

Sigue estos pasos para cada tema incluido en los Estandares Sectoriales
aplicables:

1. Revisa si ese tema es material para tu organizacion.

2. Silo es, el Estandar Sectorial te indicara qué contenidos de los
Estandares Tematicos GRI debes presentar sobre sus impactos.

3. Sialgun contenido no es pertinente para los impactos de tu organizacion,

no estas obligado a incluirlo en el reporte, pero si debes:
. Mencionarlo en el indice de contenidos GRI.
. Indicar “no procede” como motivo de omision.

. Anadir una breve explicacion de por qué no es pertinente.

;Donde encontrar mas informacion?

Para una explicacion mas completa,
consulta GRI 1: Fundamentos 2021 y
continua leyendo esta guia.
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Reporta utilizando
los Estandares
Sectoriales
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Requisitos para reportar utilizando
como referencia los Estandares GRI

El reporte debe cumplir estos tres requisitos obligatorios:

1. Publicar un indice de
contenidos GRI

Incluye solo los contenidos que
efectivamente reportaron, indicando:

Titulo: “Indice de contenidos GRI”

La declaracion de uso

El titulo del GRI 1 utilizado

Lista de contenidos presentados

con sus titulos

5. Titulos de los Estandares GRI de
donde proceden

6. Ubicacioén de la informacion

N~

LKL

\=

2. Incluir esta declaracion
de uso:

“INombre de la organizacion] ha
presentado la informacion citada en
este indice de contenidos GRI para el
periodo comprendido entre [fechas de
inicio y final] utilizando como referencia
los Estandares GRI.”

7

N\ ’
- -
- -

3. Notificar a GRI

Enviar correo a reportreqistration@
globalreporting.org con: nombre legal,
enlaces al indice y reporte, declaracion
de uso y contacto. (Sin costo)

Uso de Estandares Sectoriales en
reportes referenciados

Al reportar utilizando como referencia
los Estandares GRI, la organizacién
puede:

» Usar el Estandar Sectorial aplicable
(ej.: GRI 14: Sector Mineria 2024)
tomando solo los contenidos
considerados como relevantes

* Incluir en su indice unicamente los
contenidos especificos reportados
(ej.: 14.1,14.4,14.7)

* No es necesario listar todos los
contenidos del Estandar Sectorial ni
justificar omisiones
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@ Determinar los temas materiales

inicio Determinar los temas materiales es el punto de partida de cualquier reporte utilizando los Estandares

GRI, ayuda a identificar qué impactos de la organizacion son los mas significativos para reportar. Aqui
explicamos como los Estandares Sectoriales facilitan este proceso.
Reporta utilizando

los Estandares
Sectoriales

<27 >

Encuentra la orientacion completa en GRI 3: Temas Materiales 2021.

Identificar y evaluar impactos de forma continua

Entender el
contexto de tu
organizacion

1

Usar los Estandares
Sectoriales para
entender el contexto
de los sectores

Contar con la participacién
de grupos de interés y
expertos pertinentes

Identificar Evaluar la
impactos reales importancia de
y potenciales los impactos

l

Considerar los temas y
los impactos descritos
en los Estandares
Sectoriales

53

-
b

Determinar los temas materiales

sobre los que informar

Analizar los temas
materiales con expertos y
usuarios de la informacioén

Temas

- ? Materiales
Priorizacion de

los impactos mas

significativos para

la elaboracion de
reportes

Analizar los temas
materiales frente a los
temas de los Estandares
Sectoriales

¢ Qué papel juegan los
Estandares Sectoriales?

Los Estandares Sectoriales
identifican los temas
que probablemente

sean materiales para las
organizaciones del sector,
basandose en investigacion
y consulta con multiples
grupos de interés. No
reemplazan el proceso de
materialidad, pero dan un
punto de referencia claro
para validar el analisis.

Piénsalo asi el Estandar
Sectorial es una lista de
verificacion elaborada
por expertos de tu
industria. Usala para
asegurarte de cubrir lo
mas importante.
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Determinar los temas materiales

Entender el

contexto de tu
organizacion

Antes de identificar impactos,
necesitas una vision general:

* Qué hace tu organizacién

» Con quién trabaja

* En qué contexto de sostenibilidad
opera.

El Estandar Sectorial es una gran
ayuda porque incluye una descripcion
del perfil del sector, sus actividades
tipicas y sus conexiones con los ODS.

Consejo: Lee la seccion Perfil
del sector del Estandar antes de
comenzar tu propia evaluacion. Te
dara contexto de los impactos mas

comunes en tu sector.
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@ Determinar los temas materiales

Reporta utilizando
los Estandares
Sectoriales

ACTIVIDADES

Entender el

contexto de tu
organizacion

RELACIONES
COMERCIALES

<20>

Propdsito, valor, mision
empresarial

Modelo de negocio y
estrategias

Tipos de actividades,
productos y servicios

Sectores, empleados y otros
trabajadores

Tipos de relaciones y
actividades

Las relaciones con socios
de negocio, entidades de su
cadena de valor (incluidas
las entidades que estan
mas alla del primer nivel),

y cualquier otra entidad
directamente relacionada
Ccon sus operaciones,
productos o servicios

Preguntas Clave

¢, Cual es el propdsito y la misidon que guian a la organizacion?

¢, Como genera valor a través de su modelo de negocio y principales
actividades?

¢, Qué productos o servicios ofrece y qué impacto tienen en su entorno?

Preguntas Clave

¢ Qué tipo de relaciones comerciales tiene la organizacion? Ejemplo:
empresas conjuntas, proveedores, franquicias

¢, Qué tipos de actividades que asumen aquellos con los que tiene
relaciones comerciales? Ejemplo: fabricar los productos de la
organizacion, prestar servicios de seguridad para la organizacion)

¢ Cual es la naturaleza de las relaciones comerciales?

¢, Cuales son las ubicaciones geograficas en las que tienen lugar las
actividades de las relaciones comerciales?

¢, Como gestiona los impactos asociados a su cadena de valor?
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@ Determinar los temas materiales

inicio

Reporta utilizando
los Estandares

« Desafios de sostenibilidad a Preguntas Clave

nivel local y mundial ) ) o ]
® ¢ Qué temas o desafios de sostenibilidad son mas relevantes en los

* Cumplimiento lugares donde opera?
de instrumentos

Sectoriales intergubernamentales . Cémo afectan las tendencias globales (como el cambio climatico o los
CONTEXTO DE oficiales derechos humanos) a su negocio?
SOSTENIBILIDAD * La responsabilidad de la

organizacién con respecto ¢, Con qué marcos o compromisos internacionales de sostenibilidad esta
a la legislacion y los alineada la organizacion?

Entender el

GO reglamentos con los que se

organizacion espera que cumpla

Preguntas Clave

¢, Quiénes son los principales grupos de interés en todas sus actividades
y relaciones comerciales

® Individuos y grupos cuyos
intereses se vean afectados o
puedan verse afectados por las
actividades de la organizacion.

¢, Como se ven afectados por las actividades de la organizacién?

GRUPOS DE
INTERES

¢, Qué mecanismos existen para escuchar y responder a sus expectativas
0 preocupaciones?

<30 >
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Determinar los temas materiales

Mapear los impactos que la
organizacion tiene (o podria tener)
|dentificar sobre la economia, el medio ambiente,
las personas y los derechos humanos.
Este mapeo constituye el primer paso

iImpactos reales
y potenciales de la debida diligencia.

La seccion de Posibles temas
materiales del Estandar
Sectorial describe los impactos
mas significativos del sector y
es un complemento valioso para
este analisis.
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@ Determinar los temas materiales

inicio

Reporta utilizando
los Estandares

La organizacion debe identificar sus impactos reales y potenciales en:

Preguntas Clave

¢, Como contribuye la organizacion a la

Preguntas Clave

¢,Como afectan las operaciones a los recursos
naturales?

il

Sectoriales economia local?
ECONOMIA - . MEDIO ¢, Qué emisiones, residuos 0 consumos generan
¢Que efectos negativos puede tener su , sus actividades y qué tan significativos son?
operacion en las comunidades o economias? AMBIENTE

.. . , . ¢, Qué impactos potenciales podrian darse
JEUE mpactos SeSinEess Peelie Sl el Si no se gestiona adecuadamente el cambio
impactos reales sus decisiones?

y potenciales climatico?

Preguntas Clave Preguntas Clave

¢, Como afectan las actividades a los trabajadores, _ _
¢ Existen riesgos de vulnerar derechos

comunidades locales y consumidores? . L
humanos en las operaciones de la organizacion
y en su cadena de valor?

Identificar

¢ Existen riesgos para la salud, la seguridad o el

PERSONAS bienestar de las personas vinculadas directa o DERECHOS ) .
o L HUMANOS ; Como se asegura la organizacién de respetar
indirectamente a la organizacion? _
los derechos de comunidades, pueblos
¢, Qué practicas podrian tener consecuencias indigenas o grupos vulnerables?

negativas en las condiciones laborales y derechos
de los trabajadores?

<32>
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@ Determinar los temas materiales
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Reporta utilizando
los Estandares
Sectoriales

Evaluar la

importancia de
los impactos

La relevancia de cada impacto se

evalua segun su gravedad (escala,

alcance y caracter irremediable) y
su probabilidad.

<3B>
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Evaluar la

importancia de
los impactos

<>

Determinar los temas materiales

GRAVEDAD

La gravedad de un impacto
negativo real o potencial
viene determinada por las
siguientes caracteristicas:

Escala: nivel de gravedad del impacto.

¢, Qué tan grave es el dafno o cambio que puede generar
este?

¢ Afecta significativamente la salud, los medios de vida, el

ambiente o los derechos de las personas?

¢, Qué consecuencias tendria si el impacto ocurriera o se
repitiera?

Alcance: extensién del impacto, por ejemplo, el numero

de individuos afectados o la magnitud de los dafnos
medioambientales.

¢ A cuantas personas, comunidades o ecosistemas
afectaria o afecta este impacto?

¢ El impacto es localizado o tiene efectos mas amplios
(nacionales, regionales, globales)?

¢, Cuanto del negocio o de la cadena de valor se ve
involucrado?

Caracter irremediable: el grado de dificultad que
supone contrarrestar o corregir el daino resultante.

¢ Podria revertirse o compensarse el impacto si ocurre?
¢ El dano seria temporal o permanente?

¢ Cuanto tiempo y recursos tomaria restaurar las
condiciones iniciales?

PROBABILIDAD

La probabilidad de un impacto negativo
potencial se refiere a la posibilidad de que
el impacto se produzca. La probabilidad de
un impacto puede medirse o determinarse
cualitativa o cuantitativamente. Puede
describirse con términos generales (por
ejemplo, muy probable, probable) o
matematicamente con probabilidades (por
ejemplo, 10 de 100, 10 %) o frecuencia
en un determinado periodo de tiempo (por
ejemplo, una vez cada tres afos).

La probabilidad se usa solo para medir la
gravedad de un impacto negativo potencial.
Para los impactos positivos, se usa escala
y alcance y para impactos positivos
potenciales la probabilidad.
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Reporta utilizando
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Sectoriales

Priorizacion de Ordena los impactos de mayor a
los impactos mas menor importancia y establecer un
umbral. Los impactos por encima de
ese punto son los temas materiales

significativos para
la elaboracion de de la organizacion.
reportes

Solo la relevancia del impacto
determina si un tema es material,
no su visibilidad ni su facilidad
para reportarlo.

<3% >
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Priorizacion de
los impactos mas

significativos para
la elaboracion de
reportes

< 36>

Determinar los temas materiales

Priorizacion de los impactos mas
significativos para la elaboracion de reportes

El rol del Estandar Sectorial en este paso: Antes de cerrar
la lista, comparala con los temas del Estandar Sectorial. Si
quedo fuera algun tema posiblemente material del estandar,
no es un problema, pero debe ser incluido en el indice de
contenidos GRI y explicar brevemente por qué no es material
para la organizacion.

Nota: La determinacion de los
temas materiales y su priorizacion
debe documentarse y reportarse
de acuerdo con el Contenido
3-1: Proceso para determinar los
temas materiales de GRI 3: Temas
Materiales 2021.
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@ Determinacion de los contenidos
para la elaboracion de reportes

inicio
@ Los Estandares Sectoriales de GRI muestran los temas
s . mas importantes de cada sector y qué informacion debe
eporta utilizando . L ]
los Estandares reportarse sobre ellos. Una vez que la organizacién define

Sectoriales sus temas materiales, solo debe revisar el Estandar

Sectorial correspondiente para saber exactamente qué
informacion reportar.

Cada tema material tiene tres tipos de contenidos que
reportar:

» Contenido 3-3 (obligatorio para todos los temas
materiales): explica como la organizacion gestiona el
tema y sus impactos.

* Contenidos del Estandar Tematico: los indicadores y
datos especificos vinculados al tema.

* InNformacion adicional del sector: contenido especifico

para el sector que complementa los Estandares
Tematicos cuando estos no son suficientes.

<37 >
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@ Buenas practicas y errores comunes

inicio , , Q . : ,
Usar el Estandar Sectorial como Copiar directamente la lista de
referencia para validar la lista de temas temas del estandar como los temas Nota: Cuando el Estandar
materiales de la organizacion. materiales sin hacer un analisis propio. Sectorial indica que un

contenido tematico es
relevante para un tema,
debes reportarlo siguiendo
las instrucciones del Estandar
Tematico correspondiente.

Reporta utilizando
los Estandares
Sectoriales

Reportar por qué ciertos temas del Q
estandar no son materiales para la
organizacion.

Ignorar temas del Estandar Sectorial
sin explicar por qué no son materiales.

Si el contenido incluido no es
relevante para los impactos
de la organizacion, esta debe
proporcionar la razén «no
aplicable» para la omision y
una explicacion en el indice de
contenido GRI.

0 Asumir que el Estandar Sectorial es la
lista completa y definitiva de los temas
materiales.

Incluir temas materiales que no estan
incluidos en el Estandar Sectorial.

Involucrar a lideres de area (compras, Q
legal, operaciones, recursos

humanos) para validar si los impactos
identificados ocurren en la operacion.

Hacer el analisis de forma aislada,
sin involucrar a quienes conocen la
operacion real de la empresa.

Priorizar los impactos mas Q Omitir un tema material solo porque
significativos, aunque la informacién no es dificil de medir o porque aun no se
sea perfecta. gestiona de forma ideal.

Q 0 0 00 0 ©

0 Reportar temas que no tienen relacion
directa con los impactos reales de la
actividad de la empresa.

Vincular los temas materiales con la
estrategia del negocio.

<38 >
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Contenidos sobre los temas materiales

GRI 3 define tres contenidos que toda organizacion debe
reportar sobre sus temas materiales:

3-1 Proceso de determinacion: Explicar como se identificaron
los impactos, como los priorizaron y qué grupos de interés
participaron en el proceso.

3-2 Lista de temas materiales: Enumerar los temas materiales e
indicar si hubo cambios respecto al reporte anterior.

3-3 Gestidn de los temas materiales: Para cada tema material
describir los impactos, las politicas y medidas de gestion,
como miden su eficacia y como han influido los grupos de
interés. Este contenido se reporta tema por tema.

Informacioén sectorial adicional
La informacion adicional del sector se incluye cuando los
contenidos del Estandar Tematico no proporcionan
informacion suficiente sobre los impactos del sector en
relacién con el tema. Si bien no es obligatoria, estos
contenidos representan las expectativas de transparencia
de los grupos de interés y los usuarios de la informacién con
respecto a los impactos del sector.

3-1—

Proceso de
determinacion
de los temas
materiales

Lista de
temas

3-2 —

materiales

'nformacién
Sectoria|
Adiciona|
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Explicacion de las omisiones

Cuando un contenido de un Estandar Tematico listado en un Estandar Sectorial no
es relevante para los impactos de la organizacion, se pueden utilizar razones de
omision.

En este caso, la organizacion listara el contenido en el indice de contenidos GRI, lo
marcara como “no aplicable” y proporcionara una breve explicacién de por qué no es
relevante para sus impactos.

Razones de omision permitidas:

x No procede: Explicar por qué se considera que el contenido o el
requerimiento no procede.

Restricciones de confidencialidad: Indicar los problemas especificos
de confidencialidad.

Prohibiciones legales: Describir las prohibiciones juridicas especificas.

Informacion no disponible o incompleta:

xd ¥ [

» Especificar la informacion que no esta disponible o es incompleta. Q
Si la informacién es incompleta, especifique las partes que faltan.

» Explicar por qué la informacidn solicitada no esta disponible o es Razones de omisiéon no permitidas:
incompleta.

» Describir los pasos que se estan dando para obtener la informacion - Dificultad para reportar sobre un tema
y el plazo previsto para disponer de ella. - El tema aun no se gestiona en la organizacion
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Utiliza correctamente las razones de omision

No procede

“Este contenido no aplica porque la organizacion no realiza actividades de
extraccion de agua en sus operaciones.”

X “No procede”: Sin explicacion, esta razon no es valida.
Restricciones de confidencialidad

\/ “Los datos de este contenido forman parte de un proceso legal en curso y no
pueden divulgarse en este momento.”

X “Confidencial™ Debe especificarse el tipo de restriccion y su naturaleza.
Informacién no disponible o incompleta

“Actualmente estamos implementando un sistema de medicion. Contaremos con los
datos completos para el reporte del proximo afo.”

X “Informacién no disponible”. Sin explicar por qué no esta disponible ni cuando lo
estara.

Recuerda

X “Este tema atin no se gestiona en la organizacion” no es una razon de omision
valida.

X “Es dificil obtener este dato de nuestra cadena de suministro” tampoco lo es.

Reporte de contenidos
que son relevantes en
varios temas materiales

Si un mismo contenido aparece en varios temas
materiales o en mas de un Estandar Sectorial,
no es necesario reportarlo mas de una vez.
Repodrtalo una sola vez y en el indice de
contenidos GRI referencia esa ubicacién en
todos los temas donde aplica.

4‘!
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Preguntas y Respuestas: Estandares Sectoriales

-

N

., Como determino que
Estandares Sectoriales
aplican a mi organizacion?

-

N

¢ Debe una organizacion
reportar sobre todos los
temas incluidos en el

Estandar Sectorial aplicable?

-

N

¢ Puedo reportar unicamente

los temas incluidos en el

Estandar Sectorial aplicable?

-

N

¢ Es obligatorio reportar
la informacion sectorial
adicional listada en los
Estandares Sectoriales?

Cada Estandar Sectorial incluye la seccidn “Sector al que aplica este Estandar” con la
descripcion del sector, de igual manera contiene una tabla que enumera las agrupaciones
industriales relevantes de diversos sistemas de clasificacion sectorial. La organizacion

debe utilizar todos los Estandares Sectoriales aplicables a los sectores en los que realiza
actividades sustanciales. Esto significa que puede ser aplicable mas de un Estandar Sectorial.

El Estandar Sectorial describe los temas identificados como posiblemente materiales para
las organizaciones de un sector determinado. La organizacion debe reportar unicamente
los temas determinados como materiales y los temas no materiales debe ser reportados
en el indice de contenidos GRI con la razén de omision y una breve explicacion.

No, el Estandar Sectorial no reemplaza el proceso de materialidad de la organizacion.
Es posible que no todos los temas enumerados en el Estandar Sectorial sean
materiales para la organizacion, asi como que haya temas identificados como
materiales que no estan incluidos en el Estandar.

Esa informacion es recomendada, no obligatoria. Se incluye para complementar
los Estandares Tematicos cuando no cubren suficientemente ciertos impactos del
sector. La organizacion puede reportarla si aporta valor, pero no es un requisito.
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@ Resumen: lo mas importante de esta seccion

inicio

Reporta utilizando
los Estandares
Sectoriales

Usa el Estandar Sectorial como referencia para validar el proceso de
materialidad, no para reemplazarlo.

Los temas del Estandar que no son materiales para la organizacion deben
aparecer en el indice GRI con una explicacion.

Para cada tema material, el Estandar Sectorial indica qué contenidos
reportar. Siempre incluye el 3-3 y los contenidos tematicos relevantes.

Incluir el codigo especifico del contenido sectorial (ej. GRI 14-8-a) en tu
indice para que los usuarios identifiquen qué viene del Estandar Sectorial.

Para mayor profundidad sobre el proceso
Si se usa mas de un Estandar Sectorial y un contenido aparece en ambos, completo de materialidad, consulta GRI

reportalo una sola vez y referéncialo en los dos. 3- Temas Materiales 2021

<48 >
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inicio Reporte de los Es:téndares
Sectoriales en el Indice de
@ Contenido de GRI

Reporta utilizando
los Estandares
Sectoriales

El indice de contenido de GRI es un mapa de
navegacion para tu reporte de sostenibilidad:
lista los estandares aplicados y las secciones
donde los lectores pueden encontrar la
informacion correspondiente. Un indice claro
no solo hace tu reporte mas facil de usar, sino
que también refuerza la transparencia y la
confianza de quienes lo consultan.

Descarga el indice de ‘>|\’
Contenido para Estandares
Sectoriales aqui
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Reporta utilizando
los Estandares
Sectoriales

AR R
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Cémo reportar recomendaciones
adicionales para el sector

Como omitir contenidos de un
tema material

Como incluir contenidos sectoriales
adicionales en el indice de contenidos
GRI

Otro ejemplo de omisién de contenidos
de un tema posiblemente material

Si un contenido aplica a varios temas
posiblemente materiales, puede
reportarlo de diferentes formas

Cémo listar los temas posiblemente
materiales que se determinaron no
materiales

indice de contenidos GRI

GRI 1 usado:

ESTANDARES GRI/
OTRA FUENTE

Biodiversidad

Estandares sectoriales aplicables:

(Nombre) ha elaborado el informe conforme a los Estandares GRI para el periodo comprendido entre el yel
de .

GRI 1: Fundamentos 2021

GRI 14: Sector Mineria 2024

PAGINA / URL /

CONTENIDO

COMETARIO

REQUERIMIENTO
OMITIDO

MOTIVO

OMISION

EXPLICACION

N.° REF. DEL
ESTANDAR
SECTORIAL GRI

por género, y la definicion de “comunidad local” usada por la
organizacion

GRI 3: Temas Materiales 2021 | 3-3 Gestion de los temas materiales p. 12 14.4.1
101-1 Politicas para detener y revertir la pérdida de biodiversidad p. 13-14 14.4.2
101-2 Gestion de los impactos sobre la biodiversidad p. 14 14.4.3
101-3 Acceso y participacion en los beneficios p. 14 14.4.4
L . 101-4 Identificacion de los impactos sobre la biodiversidad p. 14-15 14.4.5
GRI 101: Biodiversidad 2024 " . T
101-5 Ubicaciones con impactos sobre la biodiversidad* p. 15 14.4.6
101-6 Impulsores directos de la pérdida de biodiversidad* p. 15 14.4.7
101-7 Cambios en el estado de la biodiversidad* p. 15-16 14.4.8
101-8 Servicios de los ecosistemas* p. 16 14.4.9
GRI 3: Temas Materiales 2021 | 3-3 Gestion de los temas materiales p. 20 14.9.1
CRI 2,01:. Desempefio 201-1 Valor econémico directo generado y distribuido p. 20 14.9.2
econémico 2016
No procede
Debido a que las operaciones se
Todos los llevaban a cabo en una regién ya
GRI 203: Impactos econémicos | 203-1 Inversiones en infraestructura y servicios apoyados requerimientos desarrollada, no fue necesario 14.9.3
indirectos 2016 q realizar inversiones en nuevas
infraestructuras o instalaciones para
prestar servicios al publico.
203-2 Impactos econémicos indirectos significativos p. 20 14.9.4
GRI 204: Practicas de 204-1 Las compras locales pueda_en e_ffactuarse a p?{tlr de un
I presupuesto gestionado en la ubicacién de operacién o en la p. 20-21 14.9.5
abastecimiento 2016 R,
sede central de la organizacion.
Indicar el porcentaje de trabajadores contratados en la
GRI 14: Sector Mineria 2024 comunidad local a nivel de emplazamiento minero, desglosado p. 20-21 14.9.6

Salud y seguridad en el trabajo

Trabajo infantil

GRI 3: Temas Materiales 2021 | 3-3 Gestion de los temas materiales p.42 14.16.1
403—8_Cobertura del §|stema de gestion de la salud y la p. 55 14.16.9
seguridad en el trabajo

Restricciones de confidencialidad
GRI 403: Salud y seguridad en Todos los La organizacion no divulga esta
el trabajo 2018 403-9 Lesiones por accidente laboral L informacion debido a la naturaleza 14.16.10
requerimientos ) -
confidencial de los datos personales
de los empleados.
403-10 Las dolencias y enfermedades laborales p. 55 14.16.11

los Proveedores 2016
Trabajo forzoso y esclavitud mo

de acuerdo con criterios sociales
derna

GRI 3: Temas Materiales 2021 | 3-3 Gestion de los temas materiales p. 43 14.18.1
GRI 408: Trabajo 408-1 Operaciones y proveedores con riesgo significativo de 44 14.18.2
Infantil 2016 casos de trabajo infantil P: T

GRI 414: Evaluacion Social de |414-1 Nuevos proveedores que han pasado filtros de seleccion p. 45 14.18.3

los Proveedores 2016
Enfoque del trabajo

de acuerdo con criterios sociales

GRI 3: Temas Materiales 2021 | 3-3 Gestion de los temas materiales p. 46 14.19.1
GRI 409: Trabajo 409-1 Operaciones y proveedores con riesgo significativo de

Forzoso u Obligatorio 2016 casos de trabajo forzoso u obligatorio p. 47 14192
GRI 414: Evaluacion Social de | 414-1 Nuevos proveedores que han pasado filtros de seleccion p. 45 14.19.3

GRI 3: Temas Materiales 2021 3-3 Gestién de los temas materiales p. 43, 46 13131

GRI 408: Trabajo Infantil 2016 408-1 Operac19n§s y proveedores con riesgo significativo de p. 44 14.18.2
casos de trabajo infantil

GRI 409: Trabajo Forzoso u 409-1 Operaciones y proveedores con riesgo significativo de 47 14.19.2

Obligatorio 2016 casos de trabajo forzoso u obligatorio P: o

GRI 414: Evaluacion Social de |414-1 Nuevos proveedores que han pasado filtros de seleccion 45 14.18.3

los Proveedores 2016 de acuerdo con criterios sociales P: 14.19.3

TEMA
GRI 14: Sector Mineria 2024

Temas de los Estandares Sectoriales GRI aplicables considerados no materiales

EXPLICACION

14.11 Derechos de los pueblos indigenas

La organizacion lleva a cabo operaciones en zonas deshabitadas y no hay planes para iniciar
proyectos en nuevas zonas, por lo que se considera que este tema no es material.

14.13 Mineria artesanal y a pequ

efa escala

La organizacion no realiza ninguna operacion en el ambito de la mineria artesanal y a pequefia
escala, por lo que se considera que este tema no es material.
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Cémo reportar recomendaciones
adicionales para el sector

Algunos Estandares Sectoriales de GRI contienen
«Recomendaciones adicionales para el sector».

Por ejemplo: Para el tema posiblemente material 14.4
Biodiversidad, los Contenidos 101-5 — 101-8 contienen
recomendaciones sectoriales adicionales.

Ten en cuenta que las ‘Recomendaciones sectoriales
adicionales’ no son obligatorias de reportar.

En el indice de contenidos, usa un GRI 1 usado:

asterisco (*) al final del titulo del
contenido para indicar que incluye

recomendaciones sectoriales OTRA FUENTE

indice de contenidos GRI

ESTANDARES GRI/

Contenidos de los Estandares Tematicos

GRI 101: Biodiversidad 2024

101-1 Politicas para detener y revertir la pérdida de biodiversidad 14.4.2
101-2 Gestion de los impactos sobre la biodiversidad 14.4.3
101-3 Acceso y participacion en los beneficios 14.4.4
101-4 Identificacion de los impactos sobre la biodiversidad 14.4.5
101-5 Ubicaciones con impactos sobre la biodiversidad

. . 14.4.6
Recomendaciones adicionales para el sector:
* Presentar informacion sobre areas ecoldgicamente sensibles para todos los emplazamientos mineros
101-6 Impulsores directos de la pérdida de biodiversidad
Recomendaciones adicionales para el sector: 14.4.7
* Presentar informacién sobre los impulsores directos de pérdida de la biodiversidad para todos los
emplazamientos mineros
101-7 Cambios en el estado de la biodiversidad

. - . 14.4.8
Recomendaciones adicionales para el sector:
* Presentar informacion sobre combios en el estado de la biodiversidad para todos los emplazamientos mineros
101-8 Servicios de los ecosistemas

. - 14.4.9
Recomendaciones adicionales para el sector:
* Presentar informacién sobre los servicios de los ecosistemas para todos los emplazamientos mineros

Estandares sectoriales aplicables:

CONTENIDO

comprendido entre el y el de

(Nombre) ha elaborado el informe conforme a los Estandares GRI para el periodo

GRI 1: Fundamentos 2021

GRI 14: Sector Mineria 2024

PAGINA / URL / OMISION
COMETARIO  REQUERIMIENTO

OMITIDO MOTIVO EXPLICACION

N.° REF. DEL
ESTANDAR
SECTORIAL GRI

adicionales. Biodiversidad
_ ) 3:::;;;2;";321 3-3 Gestion de los temas materiales p. 12 14.4.1
En este ejemplo, los titulos de los 101-1 Politicas para detener y revertir la pérdida de biodiversidad 0. 13-14 1442
Contenidos 101-5 -101-8 incluyen 101-2 Gestion de los impactos sobre la biodiversidad p. 14 14.4.3
un asterisco (*) al final porque 1813 Acces;o y participacién en los beneficios p1. 14: 14.4.4
. . . . s GRI 101: Biodiversidad -4 Identificacion de los impactos sobre la biodiversidad p. 14-15 445
el informe mcluye informacion 2024 101-5 Ubicaciones con impactos sobre la biodiversidad* p. 15 14.4.6
sectorial adicional en estos L 01-6 Impulsores directos de la pérdida de biodiversidad* p. 15 14.4.7
contenidos. 101-7 Cambios en el estado de la biodiversidad* p. 15-16 14.4.8
101-8 Servicios de los ecosistemas* p. 16 14.4.9
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Cémo omitir contenidos de un A veces, una organizacion determina que un tema posiblemente
tema material material es material, pero no puede reportar todos sus contenidos.
inicio

Reporta utilizando

los Estandares . . C ..
Sectoriales En este ejemplo, la organizacion determiné
que el tema probablemente material ‘Impactos
Econdmicos’ es material. Sin embargo, esta
omitiendo el contenido 203-1. La organizacion
v indica el motivo oficial de omision ‘No
: aplicable’ y proporciona una explicacion.
L J
v \
Impactos econémicos
GRI 3: Temas Materiales 2021 3-3 Gestion de los temas materiales p. 20 14.9.1
GRI 2,01 . Desemperio 201-1 Valor econémico directo generado y distribuido p. 20 14.9.2
economico 2016
No procede
® Debido a que las operaciones se
Todos los llevaban a cabo en una region ya
GRI 203: Impactos econémicos | 203-1 Inversiones en infraestructura y servicios apoyados desarrollada, no fue necesario 14.9.3

- requerimientos o :
indirectos 2016 realizar inversiones en nuevas

infraestructuras o instalaciones para
prestar servicios al publico.

203-2 Impactos econdmicos indirectos significativos p. 20 1494

204-1 Las compras locales pueden efectuarse a partir de un
presupuesto gestionado en la ubicacion de operacion o en la p. 20-21 14.9.5
sede central de la organizacion.

Indicar el porcentaje de trabajadores contratados en la
comunidad local a nivel de emplazamiento minero, desglosado
por género, y la definicién de “comunidad local” usada por la
organizacion

GRI 204: Practicas de
abastecimiento 2016

GRI 14: Sector Mineria 2024 p. 20-21 14.9.6

<4 >
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Muchos temas posiblemente materiales del estandar sectorial incluyen

Como incluir contenidos sectoriales ) - b _
e adicionales en el indice de contenidos contenidos adicionales. Reportarlos es opcional, pero puede ser
GRI informacion util. A continuacion, hay un ejemplo del formato correcto
Inicio para un contenido sectorial adicional.

Reporta utilizando
los Estandares

Sectoriales
En este ejemplo, la organizacion reporta el contenido
sectorial adicional 14.9.6. El titulo completo aparece en la
v columna ‘Contenido’ junto con el numero de pagina que
v dirige al lector a la seccidn correspondiente del reporte.
v ¢
v \

Impactos econémicos
GRI 3: Temas Materiales 2021 | 3-3 Gestion de los temas materiales p. 20 14.9.1

GRI 201: Desempeiio
econoémico 2016

201-1 Valor econdémico directo generado y distribuido p. 20 14.9.2

No procede

Debido a que las operaciones se
llevaban a cabo en una region ya
desarrollada, no fue necesario 14.9.3
realizar inversiones en nuevas
infraestructuras o instalaciones para
prestar servicios al publico.

Todos los

GRI 203: Impactos econémicos | 203-1 Inversiones en infraestructura y servicios apoyados requerimientos

indirectos 2016

203-2 Impactos econdmicos indirectos significativos p. 20 1494
GRI 204: Practicas de 204-1 Las compras locales puedgn e.f’ectuarse a pg’rtlr de un
N presupuesto gestionado en la ubicacién de operacion o en la p. 20-21 14.9.5
abastecimiento 2016 o
sede central de la organizacion.
Indicar el porcentaje de trabajadores contratados en la ®

comunidad local a nivel de emplazamiento minero, desglosado
por género, y la definicion de “comunidad local” usada por la
organizacion

GRI 14: Sector Mineria 2024 p. 20-21 14.9.6

< 48>


https://www.globalreporting.org/

inicio

Reporta utilizando
los Estandares
Sectoriales

AR R

< 49>

Otro ejemplo de omisidén de contenidos
de un tema posiblemente material

En este ejemplo, el tema material probable «Salud y seguridad en
el trabajo» se ha considerado material. La organizacién informa de
todos los contenidos relativos a este tema, excepto el 403-9, que no
puede comunicar debido a restricciones de privacidad.

[ ]
Salud y seguridad en el trabajo
GRI 3: Temas Materiales 2021 | 3-3 Gestion de los temas materiales p.42 14.16.1
403-8. Cobertura del s_lstema de gestion de lasalud y la b. 55 14.16.9
seguridad en el trabajo
® Restricciones de confidencialidad
GRI 403: Salud y seguridad en Todos los La organizacién no divulga esta
el trabajo 2018 403-9 Lesiones por accidente laboral o informacion debido a la naturaleza 14.16.10
requerimientos ) .
confidencial de los datos personales
® de los empleados. ®
403-10 Las dolencias y enfermedades laborales p. 55 14.16.11
O O

La organizacién omite todos los requisitos del Contenido
403-9 (en este caso, los requisitos de la a a la g; consulte
el estandar a la derecha). En la columna ‘Requerimiento
Omitido’ se escribe ‘“Todos los requisitos’ para indicar que
se omitieron todos los requisitos de este contenido.

Este ejemplo muestra la forma correcta de reportar una
omision en el indice de contenidos. Primero se indica

el motivo en la columna ‘Motivo’, y luego se da una
explicacion especifica en la columna ‘Explicacion’ sobre
por qué se omitio el contenido. Cada motivo de omision
requiere una explicacion. Para mas informacion, vea el
Requisito 6 en GRI 1: Fundamentos 2021.
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Si un contenido aplica a varios temas
e posiblemente materiales, puede
reportarlo de diferentes formas

Algunos contenidos aplican a varios temas probablemente materiales.
Por ejemplo, el Contenido 414-1 aplica a los temas 14.18 y 14.19. A
continuacion se muestran dos formas de presentar esta situacion en el

indice de contenidos.

Caso 1: Los temas
siguen la estructura de
los temas probablemente
materiales del Estandar
Sectorial GRI

Los temas materiales

de este indice siguen

la estructura de los
temas probablemente
materiales de GRI 14:
Sector Mineria 2024. El
indice inicia con 14.1y
continta con 14.2, 14.3,
14 .4, etc. Esta estructura
permite presentar de
forma ordenada todos los
numeros de referencia
del estandar sectorial
junto con su contenido
correspondiente:

En este ejemplo, el Contenido 414-1 es requerido por 14.18.3 y 14.19.3. En este formato, cada numero de referencia se lista en
orden, asi que los contenidos pueden repetirse en el indice. En este caso, el Contenido 414-1 aparece dos veces, una por cada
tema posiblemente material relevante.

Trabajo infantil

GRI 3: Temas Materiales 2021 | 3-3 Gestion de los temas npateriales p. 43 14.18.1
GRI 408: Trabajo 408-1 Operaciones y provdedores con riesgo significativo de 44 14.18.2
Infantil 2016 casos de trabajo infantil P o

GRI 414: Evaluacion Social de |414-1 Nuevos proveedore‘que han pasado filtros de seledcion 0. 45 14.18.3

los Proveedores 2016

de acuerdo con criterios sociales

Trabajo forzoso y esclavitud moderna

GRI 3: Temas Materiales 2021 | 3-3 Gestion de los temas materiales p. 46 14.19.1
GRI 409: Trabajo 409-1 Operaciones y proveedores con riesgo significativo de 47 14.19.2
Forzoso u Obligatorio 2016 casos de trabajo forzoso u obligatorio P o

GRI 414: Evaluacion Social de |414-1 Nuevos proveedores que han pasado filtros de seledcion 0. 45 14.19.3

los Proveedores 2016

Enfoque del trabajo

de acuerdo con criterios sociales

GRI 3: Temas Materiales 2021 3-3 Gestion de los temas materiales p. 43, 46 12131

GRI 408: Trabajo Infantil 2016 408-1 Operacpngs y proveedores con riesgo significativo de 0. 44 14.18.2
casos de trabajo infantil

GRI 409: Trabajo Forzoso u 409-1 Operaciones y proveedores con riesgo significativo de 47 14.19 2

Obligatorio 2016 casos de trabajo forzoso u obligatorio P: o

GRI 414: Evaluacion Social de |414-1 Nuevos proveedores que han pasado filtros de seledcion 45 14.18.3

los Proveedores 2016 de acuerdo con criterios sociales P 14.19.3
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@ e Si un contenido aplica a varios temas

posiblemente materiales, puede
reportarlo de diferentes formas

inicio
@ Caso 2: La organizacion define sus propios temas materiales y relaciona los numeros de referencia del Estandar Sectorial con los
Reporta utilizando contenidos correspondientes en el indice:
los Estandares
SeCtoriales L] - L 4 . L 4 - - - r - r
En este segundo ejemplo, la organizacion definioé sus propios temas materiales y los alined con los temas probablemente materiales y numeros de
referencia del Estandar Sectorial GRI. En este caso, varios numeros de referencia del Estandar Sectorial pueden agruparse en un solo contenido,
como se muestra a continuacion:
v
v
v
g \

Los numeros de referencia 14.8.3 y 14.9.3 aparecen juntos en la columna de referencia del
estandar sectorial para el Contenido 414-1, mostrando que este contenido aplica a dos temas r———
distintos. Este formato solo se usa si la organizacion agrupé los impactos de ambos temas
probablemente materiales (14.8 y 14.9) en un solo tema material.

®

Trabajo infantil

GRI 3: Temas Materiales 2021 | 3-3 Gestion de los temas materiales p. 43 14.18.1
GRI 408: Trabajo 408-1 Operaciones y proveedores con riesgo significativo de 44 14.18.2
Infantil 2016 casos de trabajo infantil P T

GRI 414: Evaluacion Social de | 414-1 Nuevos proveedores que han pasado filtros de seleccign

los Proveedores 2016 de acuerdo con criterios sociales p. 45 ¢14.18.3
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. . Los temas posiblemente materiales que se determinaron como
@ Cémo listar los temas posiblemente ) , _ _ ..
e materiales que se determinaron no no materiales deben incluirse en una tabla debajo del indice de
materiales contenidos GRI:
inicio
Reporta utilizando
'S°s Estandares La organizacién debe explicar en detalle por
ectoriales
qué determiné cada tema probablemente
material como no material. La explicacion
En este ejemplo, los temas 14.11 Derechos de los pueblos indigenas y debe indicar por qué el tema no se
v 14.13 Mineria artesanal y a pequeia escala se determinaron como no considero relevante durante la evaluacion de
v materiales durante el analisis de materialidad. La organizacion debe listar materialidad.
: en esta tabla todos los temas posiblemente materiales que consideré no
; materiales. Esta tabla aparece justo debajo del indice de contenidos GRI Estas explicaciones no deben usar motivos
en todas las plantillas de los Estandares Sectoriales GRI. de omision.

Temas de los Estandares Sectoriales GRI aplicables considerados no materiales

TEMA EXPLICACION
GRI 14: Sector Mineria 2024

l La organizacion lleva a cabo operaciones en zonas d*habitadas y no hay
14.11 Derechos de los pueblos indigenas planes para iniciar proyectos en nuevas zonas, por lo que se considera que
este tema no es material.

La organizacion no realiza ninguna operacidon en el ambito de la mineria
14.13 Mineria artesanal y a pequeina escala artesanal y a pequena escala, por lo que se considera que este tema no es
material.

<52 >
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Caja de Herramientas GRI

-

Comprender el sistema y
los elementos clave de los
Estandares GRI

Aplicar los principios de
elaboracién de informes en
todo el proceso

M

71N

[
Para tu Primer

Reporte de
Sostenibilidad

eeeeeeeeeeeee

-

Identificar y evaluar los impactos,
y determinar los temas materiales

o Comprender el contexto de
la organizacion

Identificar las impactos
reales y potenciales

Evaluar la importancia de los
impactos

Dar prioridad a los impactos
mas significativos para la
presentacion de informes

Temas materiales

M

S

->

Reporta informacion

Informe de divulgaciones
relevantes de:

e Estandares Universales
e Estandares Sectoriales
e Estandares Tematicos

Pueden aplicarse motivos de omisién

M

ZIN

Preparar el indice de contenido
GRIl y la declaracion de uso

~

Publicar la informacioén y el
indice de contenidos GRI

M

AR

M

1IN

Notificar a GRI
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Continua tu
camino de
reporte con GRI
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Academia GRI

Plataforma de aprendizaje de GRI
que ofrece diversos cursos de
capacitacion sobre sostenibilidad
y la elaboracion de reportes
utilizando los Estandares GRI.
Personas de todo el mundo pueden
inscribirse y elegir como, cuando
y donde comenzar a aprender.
Los cursos en linea ofrecen un
aprendizaje interactivo y narrado
con puntos de control intermedios
para monitorear el progreso y
ayudarle a mantenerse al dia.

Academia GRI —)l\’



https://www.globalreporting.org/academy/home
https://www.globalreporting.org/

@ Academia GRI

inicio ‘

Beneficios clave

-t

. - Aprendizaje flexible y accesible —* Valor para_el p_r’ofesmnal
Formacion disponible 24/7, desde cualquier lugar y la organizacion
y adaptada a tu ritmo, sin interrumpir tu trabajo diario.
» Fortalece las habilidades necesarias
®E . . E S o _ para aplicar correctamente los
D ° - Experiencia de ap.renglllzaje |ntgractlva Estandares GRI.
= Cursos narrados, ejercicios practicos y puntos de . Ot imient fasional
control que te permiten monitorear tu progreso y orga reconocimiento pro eS|o.na
mantenerte enfocado. respaldado por una fuente confiable y
lider global.
B=  Eleva la calidad, coherencia y

Continua tu
camino de
reporte con GRI
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- Desarrollo de capacidades reales

Aplica inmediatamente lo aprendido en la elaboracion
y mejora de tus reportes de sostenibilidad.

®

Programa de Certificacién Profesional de GRI
Certificacion reconocida a nivel mundial disefiada
para mejorar el conocimiento, la experiencia y las
habilidades de los profesionales de la sostenibilidad en
la implementacion de los Estandares GRI para mejorar
la calidad de los reportes de sostenibilidad.

solidez técnica de los reportes de
sostenibilidad

 Brinda una ventaja competitiva clara en
el desarrollo profesional.

» Consolida credenciales especializadas
en reporte de sostenibilidad.

Programa de Certificacion —),\’



https://www.globalreporting.org/academy/certification/#tab2
https://www.globalreporting.org/
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Academia GRI

Programa de Certificacion ¥

Profesional de GRI en espanol

Cursos incluidos

Introduccion al proceso de elaboracion de —.’

reportes de sostenibilidad v a los Estandares GRI

Elaboracion de reportes con los Estandares GR

Elaboracion de reportes sobre derechos

humanos con los Estandares GRI

Inteqracion de los ODS en la elaboracio
de reportes de sostenibilidad

Incluye el Examen de Certificacion.
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https://www.globalreporting.org/Academy/Course?id=650

https://www.globalreporting.org/Academy/Course?id=650

https://www.globalreporting.org/Academy/Course?id=693

https://www.globalreporting.org/Academy/Course?id=692
https://www.globalreporting.org/Academy/Course?id=692
https://www.globalreporting.org/Academy/Course?id=691
https://www.globalreporting.org/Academy/Course?id=691
https://www.globalreporting.org/academy/certification/#tab2
https://www.globalreporting.org/academy/certification/#tab2
https://www.globalreporting.org/
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Academia GRI

Domina los Estandares Sectoriales con la Academia GRI

Los cursos de Estandares Sectoriales de la Academia GRI te permiten comprender, aplicar y dominar los estandares para sectores de alto impacto,

asegurando que tu reporte de sostenibilidad sea relevante, consistente y comparable.

Punto de partida:

Navegando los Estandares
Sectoriales GRI ¥

1IN

Este curso te ayuda a:

* Entender el propdsito y valor de los
Estandares Sectoriales del GRI.

» Conocer como estos estandares
mejoran la consistencia y
comparabilidad de la informacion.

« Aprender a integrarlos en tu proceso
de reporte.

 Aplicar estrategias para evitar
el greenwashing y fortalecer la
transparencia.

Disponible en espanol.

Luego, especializate en tu sector

Una vez dominada la base, profundiza tu
aprendizaje con cursos sectoriales especificos
que abordan los desafios, impactos y temas
materiales propios de cada industria:

! "% e d

00

Sector Petrdleo y Gas (GRI 11) ¥
Disponible en inglés

Sector Carbén (GRI 12) +#

Disponible en inglés

Sectores Agricultura, Acuicultura
y Pesca (GRI 13) s#

Disponible en espanol

Sector Mineria (GRI 14) ¥
Disponible en inglés

¢ Te gustaria acceder a mas cursos
sobre Estandares Sectoriales en
espanol? Cuéntanos tu interés en una
breve encuesta y ayudanos a definir
los proximos lanzamientos.

Comienza hoy -)I\’

Da el siguiente paso en tu camino
de reporte con GRI. Descubre
todos los cursos, certificaciones y
opciones de aprendizaje disponibles
en la Academia GRI y comienza
hoy a fortalecer tus capacidades en
sostenibilidad y reporte.


https://www.globalreporting.org/Academy/Course?id=690
https://www.globalreporting.org/Academy/Course?id=810
https://www.globalreporting.org/Academy/Course?id=841
https://www.globalreporting.org/Academy/Course?id=841
https://www.globalreporting.org/Academy/Course?id=811
https://www.globalreporting.org/Academy/Course?id=1101
https://www.globalreporting.org/Academy/Course?id=1101
https://forms.office.com/e/Mi10yFYctm
https://www.globalreporting.org/academy/courses/
https://www.globalreporting.org/

@ Comunidad GRI

inicio

Programa de membresia global disenado
para organizaciones que quieren fortalecer
su reporte de sostenibilidad, acceder a
conocimiento especializado y conectarse
con lideres en transparencia.

Comunidad GRI -)f

Continua tu
camino de
reporte con GRI
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https://www.globalreporting.org/reporting-support/gri-community/
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Comunidad GRI

Beneficios clave

(§2)

—=®

Formacioén incluida

Acceso gratuito al Programa de Certificacion
Profesional de GRI para fortalecer la capacidad
interna de tu equipo.

Aprendizaje continuo todo el afio
Seminarios web, sesiones especializadas,
actualizaciones regulatorias, analisis técnicos y
recursos exclusivos.

Red global de organizaciones

Conecta con mas de 400 organizaciones en
70+ paises que estan avanzando su reporte de
sostenibilidad.

Espacios de intercambio y colaboracién
Sesiones de bienvenida, eventos regionales,
foros de liderazgo y actividades para compartir

buenas practicas.para mejorar el conocimiento, la
experiencia y las habilidades de los profesionales

de la sostenibilidad en la implementacion de los
Estandares GRI para mejorar la calidad de los
reportes de sostenibilidad.

Mayor visibilidad y reputacién
Uso de la Marca de Miembro GRI y aparicién en el directorio
global de miembros.

Descuentos exclusivos

Tarifas preferenciales en servicios, formaciones y actividades
adicionales de GRI. Conoce aca los beneficios para
organizaciones reportantes

Beneficios para consultorias
Condcelos aqui.

——— Contribuye al avance global de la transparencia corporativa

Tu participacion en la Comunidad GRI apoya directamente
la mision de GRI de mejorar y actualizar continuamente los
estandares de reporte, posicionando a la organizaciéon como
parte de la conversacion global sobre transparencia

y sostenibilidad.

iSumate a la Comunidad GRI ¥
_>|\

y fortalece tu reporte hoy!



https://www.globalreporting.org/reporting-support/gri-community/community-members/

https://www.globalreporting.org/reporting-support/gri-community/community-members/

https://www.globalreporting.org/media/kphfkpok/gri-community-org-leafletpdf.pdf
https://www.globalreporting.org/media/kphfkpok/gri-community-org-leafletpdf.pdf
https://www.globalreporting.org/media/2p2put51/gri-community-consultant-leafletpdf.pdf
https://griportalproduction.powerappsportals.com/Community-SignUp-Form/
https://griportalproduction.powerappsportals.com/Community-SignUp-Form/
https://www.globalreporting.org/

@ Servicios de reporte

inicio ‘ ‘

Disenados para acompanar a las organizaciones en la
elaboracion de reportes de sostenibilidad mas solidos, claros
y alineados con los Estandares GRI. A través de una revision
experta, estos servicios fortalecen la calidad técnica del
reporte, aumentan la transparencia y refuerzan la confianza de
los grupos de interés.

|deales para organizaciones que buscan
asegurar coherencia, claridad y credibilidad,
asi como comunicar su desempeno en
sostenibilidad con mayor impacto.

@ Servicios de Reporte -)I\’

Continua tu
camino de
reporte con GRI
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Servicios de reporte

Servicio de indice de Contenido

Dedicado a la revision del indice de contenido de la organizacién para asegurar que esté estructurado correctamente conforme a los Estandares
GRI, permitiendo que auditores, analistas y stakeholders encuentren rapidamente la informacién que buscan en un solo vistazo.

Beneficios clave

S

Navegacién facil
Tus lectores encuentran rapido lo
gue necesitan.

Cumplimiento seguro
Te aseguras de cumplir los

requisitos de los Estandares GRI.

Retroalimentacién experta
Comentarios claros y practicos
de especialistas GRI.

Rapido

Recibe observaciones en 6-8
dias habiles, o incluso antes con
nuestra opcion fast track.

Sello oficial de GRI
Puedes incluir la marca de GRI
para dar mayor credibilidad.

4
TR

E'k 1T

Dos opciones para elegir:

ESENCIALES:

Sienta bases sélidas para el indice de contenido de tu reporte.

Asegura que tu indice de contenido GRI sea claro, consistente y
correctamente alineado con los Estandares GRI 2021. Este servicio aporta
mayor claridad sobre los temas materiales, reduce errores y facilita la lectura
y evaluacion de tu reporte. ldeal para organizaciones con experiencia
reportando con los Estandares GRI.

——— AVANZADO:

Demuestra tu compromiso con la calidad y la transparencia.

Obtén una revisidon mas profunda de tu indice de contenido GRI, incluyendo
Estandares Sectoriales, para fortalecer la credibilidad, consistencia y calidad
técnica del reporte. Sugiere mejoras adicionales en el nivel de los requisitos
de contenidos a reportar y se recomienda para las organizaciones con menos
experiencia reportando con los Estandares GRI. Para las organizaciones que
utilizan los Estandares Sectoriales, esto incluye la revision de los contenidos y
requisitos de reporte establecidos en el estandar correspondiente.

iSolicita tu servicio ideal ahora! -,’


https://www.globalreporting.org/
https://prodportal.globalreporting.org/
https://www.globalreporting.org/
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